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OGGETTO: adesione all'impegno del rispetto dei requisiti della norma SA8000

Gentile Partner,

con la presente la informiamo che K.F.I. S.r.l. ha implementato un Sistema di Gestione per la
Responsabilita Sociale, attuato e mantenuto, in conformita alla norma SA8000.

Oggi sappiamo che garantire una gestione dell'impresa eticamente corretta e responsabile € un
obiettivo primario per tutte le aziende; la norma SA 8000 ¢ il primo standard diffuso a livello
internazionale circa la responsabilita sociale.

La scelta di adeguarci alla norma & maturata allo scopo di:
e preservare la credibilita e la reputazione aziendale;
e generare maggiore fiducia da parte degli stakeholders;
e migliorare i rapporti con le Istituzioni e il territorio;
e attivare azioni di partnership con i fornitori;
e gestire I'approccio al miglioramento continuo.

K.F.l. S.r.l. ha quindi sviluppato una politica aziendale specifica, in cui enuncia le modalita con cui
intende garantire la conformita ai requisiti previsti dalla norma.

K.F.I. S.r.l. ha inoltre predisposto un Codice Etico, in cui racchiude tutti i principi che chiede ai
propri dipendenti e collaboratori di rispettare, per garantire adeguate condizioni di lavoro per tutti

i soggetti che collaborano con l'azienda.

Politica per la SA8000 e Codice Etico sono disponibili sul sito internet aziendale, nella sezione
Azienda/Certificazioni.

L’auspicio di K.F.I. S.r.l. & che tutti i propri partners perseguano in modo efficace gli obiettivi della

Social Responsability, al fine di ottenere le migliori condizioni possibili di lavoro per tutti gli
individui coinvolti nella nostra catena del valore.

La Direzione di K.F.I. S.r.l.

Carlo iferini



